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» NOUS RECHERCHONS
CONSULTANT - FORMATEUR
LOGICIELS SAGE 100

TRANSFORMEZ VOUS EN ASTRONAUTE
POUR VOYAGER DANS LES UNIVERS DUOTECH
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ENTREPRISE

DEPUIS PL DE 25 ANS, NOTRE ESN A TAILLE HUMAINE (35 COLLABORATEURS), IMPLANTEE A BRESSUIRE,
ACCOMPAG USIEURS CENTAINES D'ENTREPRISES DANS L'OUEST (79, 17, 37, 86, 49, 85, 44) SUR DES PROJETS
AUTOUR DE %

+LES TELECOMS,

-LA SECURITE DES SYSTEMES D’INFORMATION,

+LES SOLUTIONS DE GESTION, -
+LA DIGITALISATION DES PROCESSUS.
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NOTRE IDENTlTé : LA PROXIMITE AVEC NOS CLIENTS, UN ESPRIT D'EQUIPE VOLONTAIRE ET DYNAMIQUE, ET LA
VOLONTE DE BATIR DES SOLUTIONS UTILES ET INNOVANTES

VOTRE ROLE : CONSULTANT-FORMATEUR SAGE 100

EXPERT WETIER ET PEDAGOGUE, VOUS INTERVENEZ AUPRES DE NOS CLIENTS POUR DEPLOYER, CONFIGURER ET FORMER SUR
LES SOLUTIONS SAGE 100, NOTAMMENT LES MODULES : CONPTABILITE, TRESORERIE, RECOUVREMENT, GESTION
COMMERCIALE.. : . g

VOUS SEREZ UN ACTEUR CLE DE LA REUSSITE DE NOS PROJETS, A LA FOIS CONSULTANT ET ACCOMPAGNATELR DU
CHANGEMENT .

VOS5 MISSIONS

APRES UNE !éRlODE DE FORMATION A NOS METHODES ET OUTILS INTERNES, VOUS INTERVIENDREZ SUR :

 ANALYSE DES BESOINS CLIENTS ET REDACTION DE PROPOSITIONS ADAPTEES

ETUDES TECHNIQUES, CHIFFRAGE ET PLANIFICATION DES PROJETS

INTEGRATION, PARAMETRAGE ET DEPLOIEMENT SAGE 100 (MODULES FINANCIERS, COMPTABLES ET COMMERCIAUX)
FORMATIONS UTILISATEURS ET ACCOMPAGNEMENT AU CHANGEMENT

* SUPPORT FONCTIONNEL ET OPTIMISATION DES PROCESSUS

 CONSEIL ET ASSISTANCE AU SERVICE COMMERCIAL (REPONSES TECHNIQUES, DEMONSTRATIONS)

PARTICIPATION ACTIVE A LA VIE DE L'EQUIPE (REUNIONS, PARTAGE DE BONNES PRATIQUES, SUIVI VIA NOS OUTILS
COLLABORATIFS : TICKETING, TEAMS ..)

A PROFIL
EXPERIENCE D’AU MOINS 5 ANS DANS L'INTEGRATION OU LE PARAMETRAGE DE SAGE 100 AUPRES D’ENTREPRISES
(PME/ETI)

* +FORMATION EN GESTION OU INFORMATIQUE DE GESTION

« .COMPETENCES TECHNIQUES : BASES DE DO.NNéES SQL...

* -COMPREHENSION SOLIDE DES PROCESSUS COMPTABLES, FINANCIERS ET ORGANISATIONNELS *
+ UNE CAPACITE A CONJUGUER RIGUEUR, AUTONOMIE ET ESPRIT D’EQUIPE

V0S ATOUTS COMPLEMENTAIRES :
o CURIOSITE ET VEILLE SUR LES NOUVELLES TECHNOLOGIES = m? -

o GOUT POUR LA TRANSMISSION ET LA CONDUITE DU CHANGEMENT
o PEDAGOGIE ET SENS DU SERVICE CLIENT

POSTULER contact@duotech. fr
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CE QUE NOUS VOUS OFFRONS
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CDI BASE A BRESSUIRE, AVEC DEPLACEMENTS PONCTUELS CHEZ LES CLIENTS (PRINCIPALEMENT EN
REGION OUEST)

REMUNERATION : 33 000 € A 38 000 € BRUTS ANNUELS SELON PROFIL + PLAN DE
COMMISSIONNEMENT LIE AUX APPORTS D’AFFAIRES

e AVANTAGES : TITRES RESTAURANT
* UNE QUALITé DE VIE AU TRAVAIL : ESPRIT COLLABORATIF, AMBIANCE CONVIVIALE ET PROJETS
VARIES OU VOUS AUREZ UN IMPACT DIRECT

PRISE DE POSTE DES QUE POSSIBLE AU SIEGE.
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